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Jongeren massaal op zoek naar tweede bijbaan 
55% van de werkende jongeren in Nederland is naast de huidige bijbaan op zoek naar een tweede bijbaan. Dit blijkt uit het Nationale Bijbanenonderzoek 2010 van Zoekbijbaan.nl, een online vacaturebank voor parttime werk. 

Tweede bijbaan en meer uren
Uit het halfjaarlijkse onderzoek van Zoekbijbaan.nl blijkt dat een snel groeiende groep van werkende jongeren op zoek is naar manieren om meer bij te verdienen. Zo geeft 55% van de jongeren aan dat ze op zoek zijn naar een tweede bijbaan. Dit percentage is met 19% gestegen ten opzichte van september vorig jaar. Net als in september blijkt dat ruim 40% van alle werkende jongeren het liefst meer tijd in hun huidige bijbaan wil stoppen dan mogelijk is. Daarnaast is het aantal werkende jongeren dat minder wil werken gedaald van 10% naar 4% ten opzichte van vorig jaar.

Wegvallen studiefinanciering
Uit het onderzoek blijkt verder dat 42% van de studenten nóg meer wil gaan werken of een baan gaat zoeken, mocht de basisbeurs vanwege bezuinigingen wegvallen. Volgens Pieter van Diggele, manager communicatie bij Zoekbijbaan.nl, gaat de afschaffing van de basisbeurs dan ook voor grote dilemma’s zorgen. "Als nu 55% van de jongeren al een tweede bijbaan zoekt, hoe gaat dat dan als de basisbeurs wordt afgeschaft? Houden studenten nog wel tijd over om te studeren, zonder dat ze een torenhoge studieschuld oplopen?"


Het Nationale Bijbanenonderzoek
Het Nationale Bijbanenonderzoek wordt elk halfjaar uitgevoerd door Zoekbijbaan.nl, een landelijke vacaturebank voor parttime werk. Aan het onderzoek hebben 685 respondenten meegedaan.

Nationaal Bijbanenonderzoek
Meer resultaten van het onderzoek zijn te vinden op: http://www.zoekbijbaan.nl/bijbanenonderzoek.  
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Noot voor de redactie:

Voor vragen of opmerkingen kunt u contact opnemen met Pieter van Diggele:
T: 010-2184103

M: 06-38584319
E: pieter@zoekbijbaan.nl


Voor meer informatie en statistieken kunt u terecht op www.zoekbijbaan.nl/bijbanenonderzoek.
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